Отчёт

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в Министерстве экономического развития  Республики Ингушетия на 2022год, утвержденного приказом Минэкономразвития  Ингушетии от 30.12.2021 № 115.

В соответствии с Планом работы Министерства экономического развития Республики Ингушетия по противодействию коррупции на 2022 год проводится мониторинг правовых актов в сфере противодействия коррупции: осуществляется постоянный контроль за своевременным внесением изменений в соответствующие акты в связи с внесением изменений в антикоррупционное законодательство Российской Федерации и Республики Ингушетия. 
Осуществляется  контроль за своевременным представлением сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения). За отчетный период  в Министерстве не выявлены случаи несвоевременного представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи.
На официальном сайте Минэкономразвития Ингушетии в установленные сроки размещены сведения, представленные гражданскими служащими, в соответствии с Перечнем должностей государственной гражданской службы Министерства, замещение которых влечет за собой размещение на официальном сайте Министерства сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и   

HYPERLINK "garantf1://70574114.0/"несовершеннолетних детей, утверждённым приказом Минэкономразвития Ингушетии от 28 декабря 2017 года № 115. 

Проведена  работа по  анализу достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представленных  гражданскими служащими   (22 чел.)  за 2021 год. 
Осуществляется деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия)  в соответствии с приказом Министерства от 21 марта 2016 года № 24 «Об утверждении положении о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства экономического развития  Республики Ингушетия   и урегулированию конфликта  интересов».  В состав Комиссии включены лица, не замещающие должности государственной гражданской службы Республики Ингушетия.  В течение 2022 года проведено 1 заседание Комиссии, на котором рассматривалось обращение о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации. По итогам рассмотрения  обращения, дано согласие на замещение должности в данной организации.

Проверка информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов  у государственных гражданских служащих, в том числе касающейся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, в Министерстве не проводилась в связи отсутствием соответствующей информации.

В Министерстве разработан Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный приказом Министерства от 09.02.2015 № 13. За отчетный период не выявлены случаи склонения государственных гражданских служащих к совершению коррупционных правонарушений

В целях обеспечения открытости и доступности информации об антикоррупционной деятельности Министерства на официальном сайте постоянно размещается информации о деятельности министерства в сфере противодействия коррупции соответствует требованиям приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 октября 2013г. № 530н «Требования к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов», а также соответствует требованиям  Постановления Правительства Республики Ингушетия от 21.11.2013 N 271 "Об утверждении требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Ингушетия, посвященных вопросам противодействия коррупции". В разделе «Противодействие коррупции» содержится общая информация об антикоррупционной работе в министерстве, последовательные ссылки в виде списка на отдельные подразделы сайта, посвященные следующим направлениям проводимой работы:

  - нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции;

   - антикоррупционная экспертиза;

   - Методические материалы;

   - Формы документов, связанных с противодействием коррупции для заполнения;

   - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

   - комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;

   - обратная связь для сообщений о фактах коррупции;

   - доклады, отчеты, обзоры, статистическая информация.Проводится добровольное тестирование среди граждан, поступающих на государственную гражданскую службу, для определения их отношения к проявлениям коррупции. 

Ответственным специалистом по профилактике коррупционных и иных правонарушений проводится ежеквартальный анализ обращений граждан, поступающих через «Ящик доверия», «Телефон доверия». При наличии информации о нарушениях коррупционного характера проводится проверка.


 Для формирования у гражданских служащих сознания ответственности прохождения государственной службы как формы служения обществу и государству ответственным специалистом по профилактике коррупционных и иных правонарушений проводится разьяснительная работа  с гражданскими служащими по вопросам ответственности за коррупционные правонарушения и ознакомление с основными положениями федерального и республиканского законодательства по противодействию коррупции, ситуациями конфликта интересов и механизмов его преодоления.

Отделом правового обеспечения проводится постоянная работа по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих государственные должности и должности государственной гражданской службы, в том числе и по осуществлению контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности. Проводится работа по отбору и изучению кандидатов на  должности гражданской службы. Лица, претендующие на замещение должностей государственной гражданской службы, участвуют в конкурсных мероприятиях с прохождением процедуры тестирования и собеседования.  

В целях реализации антикоррупционного законодательства в сентябре текущего года ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений министерства успешно прошел курс повышении квалификации  с получением удостоверения о повышении квалификации.  

Приказом Министерства от 25 октября 2022 № 41  утвержден обновленный состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных служащих Министерства экономического развития Республики Ингушетия  и урегулированию конфликта интересов.
